
razem tworzymy
aktywną społeczność

PROJEKT REALIZOWANY W GMINIE NOWA DĘBA 2025–2027



AKADEMIA
LIDERÓW
SPOŁECZNYCH?

To program rozwoju dla
aktywnych mieszkańców naszej
gminy.
Uczymy, inspirujemy i łączymy
ludzi, którzy chcą działać dla dobra
wspólnego.
Pomagamy zamienić pomysły w
realne inicjatywy społeczne.
Każdy uczestnik przejdzie
drogę:                        od pomysłu ➜
przez naukę ➜ po własny lokalny
projekt.

Czym jest

„Bo liderem nie trzeba się urodzić — można się tego nauczyć.”



DLACZEGO
TEN

PROJEKT
POWSTAŁ?

W małych gminach często brakuje ludzi, którzy mają wpływ na
decyzje i potrafią zjednoczyć innych.

Zaangażowanie obywatelskie jest niskie, a NGO-sy – mało
widoczne.

Wielu mieszkańców chce działać, ale nie wie od czego zacząć.



brak wiedzy, jak
założyć
stowarzyszenie,
fundację

 
brak doświadczenia
w konsultacjach
społecznych 

ograniczona
współpraca z
samorządem 

słaba promocja
działań NGO 

brak młodych
liderów 

mało narzędzi do
współpracy 

CO DZIŚ
NAS
HAMUJE?



KOMPLEKSOWY
PROGRAM DLA
MIESZKAŃCÓW
GMINY NOWA
DĘBA

Akademia Liderów Społecznych
NASZA ODPOWIEDŹ

EDUKACJA

MENTORING LOKALNE
INICJATYWY

WZMACNIANIE
LUDZI, KTÓRZY
CHCĄ DZIAŁAĆCzas trwania: 2025–2027



DLA
KOGO?

dla każdego, kto chce działać!
liderzy i liderki lokalnych
społeczności
członkowie NGO i grup
nieformalnych
młodzież i seniorzy
animatorzy kultury i wolontariusze
osoby z doświadczeniem
uchodźczym



CO ZYSKASZ,
UCZESTNICZĄC?

Nauczysz się zakładać i prowadzić organizację
Poznasz innych aktywnych mieszkańców
Zrealizujesz własny mini-projekt w swojej miejscowości
Zdobędziesz wsparcie mentora
Staniesz się częścią sieci lokalnych liderów



CYKL
WARSZ
TATÓW

LISTOPAD 2025 – WRZESIEŃ 2026

Warsztaty w każdej miejscowości
Hybrydowo: sala + online (z tłumaczeniem PL/UK/RU)
Małe grupy do 10 osób, 3–6 h każde spotkanie

Jak to działa? 

Tematy:
NGO od podstaw: rejestracja, formy prawne, księgowość i raportowanie
Projekt & budżet: analiza potrzeb, pisanie wniosków, plan, budżet,
monitoring, ewaluacja
Ludzie & bezpieczeństwo: wolontariat, budowanie zespołu, safeguarding
Wpływ & dialog: konsultacje, budżet obywatelski, rzecznictwo, ciała
dialogu (młodzieżowe, senioralne, dzielnicowe)



LOKALNE
PROJEKTY
uczestnicy Akademii realizują 2 inicjatywy w każdej miejscowości
mentoring, wsparcie organizacyjne
przykłady inicjatyw: warsztaty międzypokoleniowe, ogród społeczny,
piknik integracyjny
efekt: realna zmiana w społeczności, z której pochodzisz

od pomysłu do efektuDIAGNOZA →
PLAN →
BUDŻET →
REALIZACJA →
PROMOCJA →
MONITORING →
EWALUACJA

LIPIEC 2026 - CZERWIEC 2027



WSPIERANIE  
DIALOGU
OBYWATELS
KIEGO TWORZENIE I

ROZWÓJ:
Rady Młodzieżowej
Forum NGO
Rady Integracyjnej
(PL–UA)

STYCZEŃ - CZERWIEC 2027 Celem jest włączenie mieszkańców w decyzje, współpracę i dialog



wydarzenie podsumowujące
projekt - czerwiec 2027

FORUM
ORGANIZACJI
OBYWATELSKICH

^.

Prezentacje projektów uczestników
Debaty, panele, wystąpienia liderów
Hasło: „Poznajmy się, zainspirujmy,
współpracujmy!”



DOŁĄCZ DO
AKADEMII!
CO
ZYSKASZ?
konkretne umiejętności • mentoring • wsparcie przy Twoim projekcie
sieć kontaktów • widoczność Twoich działań • wpływ na decyzje w
gminie

razem tworzymy aktywną społeczność


